PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Poznaniu

Przedszkole nr 187
Lesny Zakatek

Szkoty Podstawowej nr 35
im. Wiadystawa tokietka
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» Wszyscy ludzie rodzq sie wolni i rowni
Pod wzgledem swej godnosci i swoich praw.
Sq oni obdarzeni rozumem i sumieniem
I powinni postepowacé¢ wobec innych

W duchu braterstwa.”
(Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka)

Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju
ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej, spotecznej, ktére powinno by¢
wzmacniane i uzupetniane przez dziatanie z zakresu profilaktyki
dzieci i mtodziezy.

(art. 1 pkt 3 ustawy Prawo o$wiatowe)

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Poznaniu, w ktérego sktad
wchodzg Przedszkole nr 187 Lesny Zakatek i Szkota Podstawowa nr 35 im. Wiadystawa tokietka zostat
uchwalony przez Rade Rodzicéw ZS-P nr 1 w porozumieniu z Radg Pedagogiczng ZS-P nr 1.

Wstep

Program wychowawczo — profilaktyczny zaktada podmiotowe traktowanie dzieci/uczniéw,
poszanowanie ich godnosci osobistej, stwarzanie sytuacji wyzwalajacej ich aktywno$é oraz
warunkéw do petnego rozwoju osobowego kazdego z wychowankdw, zgodnego z ich
wrodzonym potencjatem i mozliwosciami.

Program zostat opracowany w oparciu o diagnoze sytuacji wychowawczej
w przedszkolu i szkole. Podmiotem dziatan wychowawczych w stosunku do swoich dzieci sg
rodzice. Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej uzupetniajg w tym zakresie obowigzki
rodzicow oraz wspoétdziatajg z nimi. Jednym z najwazniejszych zadan wychowawczych jest
wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci oraz wychowanie do wrazliwosci na prawde
i dobro. Ksztattowanie wifasciwych postaw szlachetnosci, zaangazowania spotecznego
i dbatosci o zdrowie wtasne i innych.

Program wychowawczo-profilaktyczny stanowi wytyczne do pracy dla dyrekcji,
nauczycieli, pedagoga, psychologa i innych specjalistow, pracownikéw niepedagogicznych
oraz organizacji iinstytucji wspomagajgcych prace placéwki. Realizacja zatozen
programowych wptynie na spdjnosc i wielokierunkowos¢ oddziatywan wychowawczych.

Niniejszy program opiera sie na nastepujacych dokumentach:

1. Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka
2. Konwencja o Prawach Dziecka
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Konstytucja RP

Ustawy i Rozporzadzenia MEN (zwtaszcza Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe] ksztatcenia
ogdélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnosciag
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej, Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
Programy narodowe i krajowe w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia

Statut Szkoty Podstawowej nr 35

Statut Przedszkola nr 187

Karta Nauczyciela

Whioski Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego wynikajgce z ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego.

MISJA ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO NR 1

Placdwka nasza wobec wszystkich powierzonych jej wychowankdw podejmuje trud
wychowania, ktérego nadrzednym celem jest wszechstronny rozwdj osobowosciowy
dziecka/ucznia we wszystkich wymiarach: intelektualnym, psychicznym, spotecznym,
zdrowotnym, moralnym, estetycznym, ze szczegdlnym uwzglednieniem ksztattowania
postaw patriotycznych i wychowania do wartosci.

Zmierzamy do wyksztatcenia i wychowania samodzielnego, kreatywnego, otwartego
na innowacje cztowieka dobrze przygotowanego do zycia w rodzinie, Srodowisku
lokalnym, w ojczyznie i zjednoczonej Europie, wrazliwego na prawde i dobro,
prezentujgcego witasciwe postawy szlachetnosci, zaangazowania spotecznego, dbatosci
o zdrowie i odpowiedzialnosci za sSrodowisko naturalne.

Ksztattujemy umiejetnosci spoteczne wychowankéw jak porozumiewanie sie
z dorostymi i réwiesnikami, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach
zadaniowych.

Ksztattujemy umiejetnosci korzystania z wtasnej wolnosci przy zachowaniu szacunku dla
wolnosci wyboru innych osdb oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za wtasne wybory.
Ksztattujemy umiejetnosci refleksji na nad swoimi emocjami, decyzjami i wyborami oraz
nad ich konsekwencjami.

Ksztattujemy odpowiednie czynnosci samoobstugowe, nawyki higieniczne i kulturalne
oraz zwigzane z zdrowym odzywianiem.

Wdrazamy dzieci/uczniéw do utrzymywania tadu i porzadku oraz ksztattujemy poczucie
odpowiedzialnosci za powierzone dobra wspdlne.

Wdrazamy dzieci/uczniow do dbatosci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych
w placowce, w domu, w ruchu drogowym i w przestrzeni publicznej.

Dbamy o to, aby kazde dziecko w przedszkolu i uczen naszej szkoty byt dobrze
przygotowany do podjecia nauki na wyzszym etapie edukacyjnym.

Troszczymy sie o wprowadzenie dziecka/ucznia w dziedzictwo cywilizacyjne Europy,
polska kulture oraz ksztattowanie postaw patriotycznych.
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Ksztattujemy i wychowujemy w duchu wartosci, poczuciu odpowiedzialnosci, mitosci
ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego.

Zapewniamy naszym dzieciom/uczniom optymalne warunki rozwoju w atmosferze
akceptacji, szacunku, wsparcia i dobrego przykfadu.

Zapewniamy wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobdéw cyfrowych
oraz metod ksztatcenia na odlegtos¢ z wykorzystaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych.

Uczymy bezpiecznego i efektywnego korzystania z technologii cyfrowych, w tym
z medidw spotecznosciowych.

Podejmujemy dziatania profilaktyczne majgce na celu eliminacje lub ograniczenie
czynnikow ryzyka oraz wzmocnienie czynnikéw chronigcych.

Wszyscy nauczyciele zapewniajg wsparcie psychologiczno-pedagogiczne
dzieciom/uczniom z szczegélnym uwzglednieniem zrdznicowania ich potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych zwtaszcza w sytuacjach wywotanych zdarzeniami

nietypowymi i kryzysowymi, w celu zapewnienia dodatkowej pomocy, wzmacniania
pozytywnego klimatu placédwki oraz poczucia bezpieczenstwa.

Realizacja planu wychowawczo-profilaktycznego nalezy do obowigzkéw kazdego
nauczyciela i innych pracownikéw Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1.

Kazdy nauczyciel wywiera wptyw na obyczaje, sposéb myslenia i zachowania
dzieci/ucznidw poprzez wtasng postawe.

Wspomagamy wychowawczg role rodziny przez wspoétprace z Radg Rodzicow
i wspieranie rodzicow w odpowiedzialnej roli wychowania mtodego pokolenia.
Wszystkie dziatania podejmowane przez placéwke majg charakter otwarty, moga byc¢
poddawane konsultacji, zmianom oraz ulepszeniom.

WIZJA ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO NR 1

Dziatamy tak, aby dziecko/uczen naszej placéwki umiat znalezié cel i sens swojego
istnienia i potrafit wykreowaé swojg pozytywng przysztosé.

Wspieramy wszechstronny rozwdj osobowosci dziecka/ucznia w bezpiecznym
i przyjaznym srodowisku.

Dazymy do tego, aby nasza placédwka byfa aktywng i inspirujgcg czescig Srodowiska,
w ktorym proces dydaktyczno-wychowawczy jest realizowany przez wszystkich
nauczycieli przy wspdtpracy z rodzicami.

NASZ ABSOLWENT

Kieruje sie w zyciu ogdlnie przyjetymi wartosciami.

Przestrzega norm moralnych.

Ma poczucie wiasnej godnosci i wartosci oraz szanuje innych.

Przestrzega regut obowigzujgcych w spotecznosci, stara sie wspdtdziata¢ w zabawach
i w sytuacjach zadaniowych z réwiesnikami i dorostymi.

Samodzielnie radzi sobie w sytuacjach zyciowych i prébuje przewidywaé skutki swoich
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zachowan.

Akceptuje siebie, dostrzega swoje stabe i mocne strony.
Odczuwa silng wiez ze swojg rodzing.

Reprezentuje postawe prozdrowotng i proekologiczna.
Orientuje sie w zasadach zdrowego zywienia.

. Wie, jak nalezy zachowac sie w sytuacji zagrozenia i gdzie mozna otrzyma¢ pomoc, umie

0 nig poprosic.

Wie, jak nalezy sie zachowaé na uroczystosciach, np. na koncercie, festynie,
przedstawieniu, w teatrze, w kinie, w instytucjach kulturalnych.

Jest swiadomy swojej przynaleznosci narodowej, etnicznej, jezykowej, postuguje sie
jezykiem ojczystym w sposéb prawidiowy.

Wie, ze wszyscy ludzie majg rowne prawa.

Potrafi dokona¢ samodzielnych wyborow i jest za nie odpowiedzialny.

Jest dobrze przygotowany do nastepnego etapu nauki.

Wiedze i umiejetnosci potrafi zastosowac w praktyce.

Potrafi rozwija¢ swoje zainteresowania.

Cechuje sie postawag patriotyczng i szanuje dziedzictwo kulturowe.

Bierze aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego i kraju.

Dba o swoje zdrowie i Srodowisko naturalne.

Bezpiecznie i efektywnie korzysta z technologii cyfrowe;j.

Radzi sobie ze stresem.

Wykazuje sie kulturg osobistg, asertywnoscia i umiejetnoscia dialogu.

Stara sie rozumiec innych i potrafi pracowac¢ w zespole.

Jest aktywny spotecznie.

Potrafi rozpoznawacé czynniki ryzyka i chronic sie przed problemami.

Jest otwarty na kulture innych narodéw.

STRUKTURA ODDZIALtYWAN WYCHOWAWCZYCH

Dyrektor:

1. stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym,

2. sprawuje opieke nad dzie¢mi/uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy
poziom pracy wychowawczej i opiekuriczej placowki,

3. inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

4. stwarza warunki do dziatania w placowce: wolontariuszy, klubéw sportowych i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza Iub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej placéwki,
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wspoétpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem szkolnym,
logopedy, pedagogiem specjalnym oraz Samorzgdem Uczniowskim, wspomaga
nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez ucznidw obowigzku szkolnego, przez dzieci
obowigzku przygotowania przedszkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty i przedszkola ze statutem, w tym dba
0 przestrzeganie zasad oceniania, praw ucznidow, kompetencji organéw Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego,

nadzoruje realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawcze] placéwki i potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych,

opracowuje projekt Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i uchwala go
w porozumieniu z Radg Rodzicow,

uczestniczy w realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

Nauczyciele:

wspotpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

reagujg na obecnos$¢ w placéwce oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzaja
zagrozenie dla ucznia,

reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien
dzieci/uczniéw,

przestrzegajg obowigzujgcych w placéwce procedur postepowania w sytuacjach
wymagajacych interwencji

udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z dzie¢mi/uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach
W nauce na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania i rozwéj osobowy dziecka/ucznia.

Wychowawcy:

diagnozujg sytuacje wychowawczg w grupie/klasie,

rozpoznajg indywidualne potrzeby dzieci/uczniéw,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej na dany rok
szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania grupy i potrzeby dzieci/uczniéw,

zapoznajg dzieci/ucznidow i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym
i obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,
sg cztonkami zespotu wychowawcéw i wykonujg zadania zlecone przez

przewodniczgcego zespotu,
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oceniajg zachowanie uczniéw/dzieci, zgodnie z obowigzujgcymi w placéwce
procedurami,

wspotpracujg z innymi nauczycielami, rodzicami, pedagogiem i psychologiem
szkolnym, logopeda, pedagogiem specjalnym,

wspierajg dzieci/ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujagcych sie w trudnej
sytuacji,

rozpoznajy potrzeby swoich dzieci/ucznidow i ich rodzicéw, wspierajg rodzicéw
w réznych obszarach wychowawczo-profilaktycznych

dbajg o dobre relacje dzieci/ucznidw w grupie i klasie,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym
zachowaniom podopiecznych,

. wspotpracujg z sgdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz

dzieci i mtodziezy,
podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

Zespoty wychowawcze:

analizujg i rozwigzuja biezgce problemy wychowawcze,

ustalajg potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli,
w tym rozpoczynajgcych prace w roli wychowawcy,

przygotowujg analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej
i profilaktycznej szkoty,

inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb szkoty.

Pedagog, pedagog specjalny i psycholog szkolny:

diagnozuje $rodowisko wychowawcze,

zapewnia dzieciom/uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng w odpowiednich
formach,

wspotpracuje z rodzicami dzieci/ucznidw potrzebujacych szczegdlnej troski
wychowawczej lub statej opieki,

zabiega o rézne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla dzieci/uczniow,
okresla niezbedne do nauki warunki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne,
w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka/ucznia,

wspiera nauczycieli w dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka/ucznia, oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

wspoétpracuje z rodzicami i nauczycielami w zakresie dziatan wychowawczych
i profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom,
wspoétpracuje z placowkami wspierajgcymi  proces dydaktyczno-wychowawczy
przedszkola i szkoty oraz poszerzajgcymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym
w tym z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna.
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Swietlica szkolna i biblioteka:

ksztattowanie u wychowankdw postaw sprzyjajacych wiasciwemu aktywnemu
spedzania czasu,

rozwijanie uzdolnien i zainteresowan,

wdrazanie do systematycznej pracy,

wyrabianie u dzieci poczucia godnosci, uczciwosci i zyczliwosci,

ksztattowanie poczucia estetyki i wrazliwosci na piekno, wyrabianie nawyku
sprzatania po sobie, po zajeciach,

rozwijanie samorzgdnosci i samodzielnosci przez dbanie o sprzety, gry dydaktyczne
i zabawki z Swietlicy, ksigzki,

wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej,

propagowanie zdrowego stylu zycia,

zwrécenie uwagi na istniejgce zagrozenia oraz sposoby przeciwdziatania,

. wskazanie mozliwosci uzyskania pomocy w razie zagrozenia

Rodzice:

wspottworzg Program Wychowawczo-Profilaktyczny, uczestnicza w diagnozowaniu
pracy wychowawczej placéwki,

uczestniczg w zebraniach i konsultacjach organizowanych przez przedszkole i szkote,
komunikujg sie z nauczycielami w ustalonych formach w tym przez dziennik
internetowy

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w przedszkolu i szkole,

wspotpracujg z wychowawcg i innymi nauczycielami uczgcymi,

dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez dzieci,

mobilizujg swoje dzieci do systematycznej i rzetelnej nauki,

udzielajg swoim dzieciom niezbednej pomocy w celu wiasciwej realizacji obowigzkéw
szkolnych.

Samorzad uczniowski:

jest inspiratorem i organizatorem Zzycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wifasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

wspotpracuje z Zespotem Wychowawcdw i Radg Pedagogiczng,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegéw,

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

Wspétpraca z instytucjami zewnetrznymi:

- Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,
- Poradnia Zdrowia Psychicznego,

Strona 8 z 27



- Odziat Dzienny Prychiatryczny dla Dzieci i Mtodziezy HCP,
- Sad Rodzinny i Nieletnich,

- Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,

- Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie,

- Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna,

- Centrum Doradztwa Zawodowego dla Dzieci i Mtodziezy,
- Policja,

- Straz Miejska,

- Mikro Dom Kultury przy ul. Loratynskiej 6

- Dom Mtodziezy w Poznaniu przy Salezjariskim Centrum Opiekuriczo — Wychowawczym,
- Biblioteki,

- wspotpraca z innymi przedszkolami i szkotami,

- wspotprac z innymi instytucjami.

Diagnoza

1. Zakres Wychowania i Profilaktyki.

Bezpieczenstwo dzieci w przedszkolu i uczniéw w szkole

Zachowania ryzykowne zwigzane ze sposobem odzywiania sie

Zachowania ryzykowne zwigzane z problemami uzaleznien

Zachowania agresywne w $rodowisku przedszkolnym, szkolnym i poza nimi
Lekcewazenie swojej przysztosci zyciowej i edukacyjnej

Higiena osobista i zdrowy styl zycia

Wychowanie do wartosci

Zdrowy styl zycia i ekologia

Integracja dzieci i ucznidw z réznych srodowisk kulturowych

Standardy Ochrony Matoletnich

2. Czynniki chronigce:

Silne wiezi emocjonalne z rodzicami

Zainteresowanie naukg szkolng

Regularne praktyki religijne i przestrzeganie norm etycznych

Poszanowanie prawa i norm, wartosci i autorytetéw spotecznych
Przynaleznos¢ do pozytywnej grupy réwiesniczej

Ksztattowanie zainteresowan dzieci i uczniow

Promowanie zdrowego stylu zycia

Modelowanie postawy wspdfpracy i integracji

Modelowanie postawy odpowiedzialnosci za swoje decyzje i postepowanie.

Cele wychowania i profilaktyki

1. Zapewnienie dzieciom/uczniom mozliwosci zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do dalszej edukaciji.
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2.
3.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

Ksztattowanie postaw dzieci/uczniow przez przedstawianie pozytywnych wzorcow.
Wychowanie do wartosci przez wdrazanie do akceptowania i uznawania za wtasne
nastepujgcych wartosci:

— dobro, prawda, piekno,

— edukacja, uczenie sie,

— samodzielnosc,

— zdrowie wtasne iinnych,

— patriotyzm w ujeciu historycznym i wspoétczesnym,

— wolnos$¢ w potaczeniu z odpowiedzialnoscia,

— okreslenie celu zycia i rzetelna praca, ktéra do niego prowadzi,

— poczucie wiasnej godnosci i szacunek dla godnosci innych,

— poszanowanie dla dokonan wtasnego regionu, ojczyzny, Europy, swiata,

— wspdlnota, w tym Ojczyzna, spotecznosc¢ lokalna, rodzina, szkota, klasa,

— normy moralne,

— umiejetnosc dialogu i rozumienie innych.
Ukazywanie wartosci rodziny w zyciu cztowieka i wzmacnianie wspotpracy z rodzicami
uczniow.
Inspirowanie dzieci/ucznidw i rodzicéw do aktywnego udziatu w zyciu placéwki jako
programowe dziatania wychowawcze Zespotu Szkolno-Przedszkolnego.
Tworzenie warunkéw sprzyjajagcych akceptacji kazdego dziecka/ucznia, ukazywania
tkwigcych w nim mozliwosci i mocnych stron jego osobowosci.
Budowanie przyjaznej atmosfery w zespotach klasowych i grupach przedszkolnych,
w ktérych kazdy czuje sie bezpieczny i potrzebny.
Ksztattowanie postawy dbatosci o dobre imie przedszkola/szkoty i poszanowania mienia
wspolnego.
Rozwijanie umiejetnosci poszanowania i przestrzegania norm zycia spotecznego.
Ksztatcenie postawy unikania zachowan ryzykownych (Internet, media, uzaleznienia itp.).
Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego i efektywnego korzystania z technik cyfrowych
z uwzglednieniem medidéw spotecznosciowych.
Przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym .
Przeciwdziatanie zachowaniom agresywnym i przestepczosci.
Propagowanie zdrowego stylu zycia ( sport, rekreacja, turystyka, zdrowe zywienie).
Rozwijanie pozytywnych zainteresowan, pasji w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.
Rozwijanie umiejetnosci obcowania z kulturg i sztukg (malarstwo, teatr, film, itp.).
Wspomaganie uczniow w wyborze dalszej drogi edukacyjnej .
Organizowanie pomocy materialnej dla dzieci/ucznidw w miare mozliwosci szkoty
(Poznanskie Centrum Swiadczen, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, Rada Rodzicow).
Objecie uczniéw specjalistyczng opieka pedagoga i psychologa.
Wspieranie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Dbanie o bezpieczenstwo w przedszkolu i szkole i na zajeciach poza placowka.
Zapewnienie uczniom opieki w szkolnej swietlicy.
Wspdtpraca z instytucjami i organizacjami wspierajgcymi edukacje i wychowanie
( Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne, Policja, Straz Miejska, itp.).
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Nous

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.

19.
20.

Dziatania wychowawcze i profilaktyczne

I Wychowanie obywatelskie i spoteczne

Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego.
Stworzenie klimatu dla procesu integracji i wspdtpracy w grupie réwiesniczej-dziatalnosé
wychowawcow w zespofach klasowych i grupach przedszkolnych majgca na celu
zorganizowanie zycia spotecznosci oraz integracje grupy/klasy i catej spotecznosci
przedszkolnej i szkolnej (wybdr samorzadu klasowego, przydziat zadan, zaplanowanie
imprez klasowych, pasowanie na przedszkolaka i pierwszoklasiste, Ogdlnopolski Dzien
Przedszkolaka, Swieto Pierwszaka, Swieto Patrona, Festyn tokietkowy, udziat w
imprezach klasowych, przedszkolnych, szkolnych i miedzyszkolnych itp.)
Zapoznanie uczniéw ze Statutem Szkoty i Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania oraz
tradycjami szkoty.
Wybory Samorzadu Szkolnego.
Udziat uczniéw w Lidze Klas.
Uroczyste obchody swigt narodowych (przedstawienia, apele, wystawy, konkursy).
Dbatos¢ o czystosé i estetyke klas/sal i korytarzy — wystawy, zagospodarowanie gablot,
gazetki tematyczne kaciki uczniowskie.
Wdrazanie w zycie szkolne/przedszkolne zasady dobrej wspdtpracy w relacjach
nauczyciel — uczen/dziecko.
Przygotowanie do petnienia rél w spoteczenstwie, szkole, klasie, rodzinie.
Ukazywanie wartosci rodziny w zyciu osobistym cztowieka poprzez organizowanie
konkurséw rodzinnych, udziat rodzin w przedstawieniach, imprezach szkolnych, akcjach
charytatywnych itp.
Ukazywanie autorytetu rodzicdw i odpowiedzialnosci za powierzone role zyciowe.
Rozwijanie szacunku do tradycji i historii wtasnej rodziny, szukania jej korzeni
genealogicznych.
Rozwijanie umiejetnosci wtasciwego zachowania sie w miejscach publicznych
i osrodkach kultury.
Zaakcentowanie obecnosci Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w srodowisku lokalnym —
festyn osiedlowy potgczony festynem szkolnym.
Promowanie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w sSrodowisku:

— promowanie szkoty w sgsiednich przedszkolach,

— organizowanie w przedszkolu i szkole Drzwi Otwartych,

— organizowanie imprez przedszkolnych, szkolnych i miedzyszkolnych,

— wspotorganizowanie imprez lokalnych.
Uczestniczenie uczniow i nauczycieli w przyznawaniu ,tokietkdw” w réznych kategoriach.
Ksztattowanie zachowan prospotecznych.
Wspieranie rdéznych akcji charytatywnych i dziatan na rzecz innych ludzi, organizacja
Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy, Szlachetnej Paczki itp.
Stworzenie mozliwosci kontaktow ze spotecznoscig przedszkolng i szkolng Europy.
Integracja Srodowiska szkolnego i przedszkolnego w obrebie Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego nr 1.
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21. Przeciwdziatanie  dyskryminacji i mowy nienawisci miedzy rowiesnikami
i w mediach spotecznosciowych przez uwrazliwianie na negatywne skutki zjawiska oraz
reagowanie na pierwsze przejawy negatywnych zachowan.

22. Zapobieganie radykalizacji postaw prowadzacych do przemocy przez nauke tolerancji
i dziatania integrujace grupy przedszkolne i klasowe oraz catg spotecznosc placéwki.

23. Promowanie réwiesniczej pomocy kolezeniskiej, postawy wspodtpracy i dziatan
w wolontariacie szkolnym jako przeciwdziatanie radykalizacji negatywnych postaw.

24. Wzmacnianie postaw antydyskryminacyjnych i porozumienia miedzy kulturami przez
wzajemne poznawanie i wspolne integrujace dziatanie.

25. Zachecanie do dialogu i dyskusji sprzyjajagcych wtgczaniu spotecznemu i szacunku
do odmiennych przekonan i kultur.

Formy realizacji: uroczystosci przedszkolne i szkolne, zajecia warsztatowe, zajecia
integracyjne, zajecia z wychowawcy, akcje charytatywne, imprezy szkolne, rozmowy
indywidualne z uczniami, kotfa zainteresowan, wycieczki klasowe, obserwacje uczestniczace.
Odpowiedzialni: Dyrekcja, Rada Rodzicéw, wychowawcy klas, nauczyciele, psycholog,
pedagog, logopeda, pedagog specjalny.

I Wychowanie zdrowotne i profilaktyczne

1. Promowanie postawy zdrowego stylu zycia:
— ksztattowanie nawykéw higieny osobistej i racjonalnego zywienia (drugie
$niadanie, obiady, mleko w szkole, owoce i warzywa w szkole, szkolny sklepik
ze zdrowg zywnosciy, itp.),

— ksztattowanie nawykéw dbania o wyglad i porzadek otoczenia np.
w przydzielonej szafce, miejscu nauki, zabawy i wypoczynku
— nauka ptywania w klasach lli lll,

— profilaktyka wad postawy,
— zwracanie uwagi na higiene nauki i pracy uczniéw- wartos$é odpoczynku,
— spotkania z pielegniarka szkolng,
— profilaktyka stomatologiczna,
— podejmowanie inicjatyw i dziatan w zakresie zachecania i wspierania uczniéw
w rozwijaniu ich aktywnosci fizyczne;.
2. Profilaktyka anoreksji i bulimii, nadwagi i otytosci.
— dostarczanie wiedzy o przyczynach i skutkach zaburzen odzywiania,
— pomoc osobom z grup ryzyka
— aktywne uczestnictwo w kampaniach i programach promujgcych zdrowe
odzywianie
—  Podkreslenie roli wody w codziennej diecie, kampania ,,Mamo, tato, wole wode”
3. Profilaktyka zaburzen emocjonalnych.
— nauka podstawowych metod radzenia sobie ze stresem, ksztattowanie
umiejetnosci spotecznych,
— dbanie o integracje wszystkich uczniéow w Srodowisku szkolnym i przedszkolakow
w srodowisku przedszkolnym.
4. Profilaktyka przeciwdziatania agresji i przemocy
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zapoznanie ucznidw z Prawami Dziecka zapisanymi w Konwencji o Prawach
Dziecka,

ksztattowanie u ucznidw umiejetnosci respektowania praw innych, zaréwno
dorostych jak i dzieci,

zapoznanie ucznidow z technikami radzenia sobie ze stresem i pomoc w rozwijaniu
umiejetnosci samoregulacji — samodzielnego radzenia sobie z napieciem,
rozwijanie umiejetnosci analizy wtasnych przezyé i okreslania zrédet stresu,
zapobieganie i rozpoznawanie zachowan autoagresywnych i agresywnych wsréd
uczniow,

wskazywanie pozytywnych i negatywnych konsekwencji réznych zachowan
poprzez ksztattowanie umiejetnosci analizowania witasnego postepowania i
dostrzegania indywidualnych probleméw powstatych w kontaktach z innymi,
rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych ze szczegdlnym zwréceniem uwagi na
kulturalne i zyczliwe porozumiewanie sie z innymi,

uczenie dzieci konstruktywnego wyrazania uczuc i radzenia sobie z rozwigzywania
konfliktow oraz wspdtpracy w grupie,

wskazanie na potrzebe rozumienia i akceptacji innych ludzi jako elementu
warunkujgcego witasciwe funkcjonowanie w spotecznosci,

zapoznawanie uczniéw z zasadami kulturalnego zachowania sie podczas
masowych imprez sportowych i codziennych wyzwan edukacyjnych,
przekazywanie wiedzy i rozwijanie umiejetnosci w zakresie poszukiwania pomocy
wobec przejawow przemocy w rodzinie,

rozwijanie u dzieci umiejetnosci empatii i metalizowania w celu budowania
pozytywnych i trwatych relacji z innymi,

podniesienie poziomu kultury na poziomie komunikacji, w tym rozwijanie
umiejetnosci konstruktywnego rozwigzywania problemoéw i konfliktow.

5. Promowanie postawy wolnej od natogdw:

profilaktyka uzaleznien od nikotyny, alkoholu, lekéw, narkotykéw, dopalaczy
(uswiadamianie konsekwencji uzywek dla zdrowia i zycia),

racjonalne wykorzystanie Internetu, gier komputerowych (ukazywanie zagrozen),
wspotpraca z instytucjami wspomagajgcymi w zaleznosci od problemu.

Udziat w programach Miasta Poznan: , Program profilaktyki uzaleznien i rozwoju
umiejetnosci spotecznych obejmujgcego problem uzaleznienia od alkoholu
i narkotykow” w ramach MIEJSKIEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH”; projekt ,Poznan uzalezniony od
profilaktyki”

Realizacja w programow rekomendowanych przez Panstwowy Powiatowy
Inspektorat Sanitarny: ,Bieg po zdrowie”, , Czyste powietrze wokét nas”, ,Skad sie
biorg produkty ekologiczne”

Udziat w programach we wspotpracy z Policjg i Strazg Miejskg Miasta Poznan
,Bezpiecznie to wiedzie¢ i zna¢”, ,Dopalacze niszczg zycie”, ,Szkota wolna od
narkotykow i przemocy”, ,Wiem wybieram dobrze”

wdrazanie do realizacji aktywnych form wypoczynku

6. Bezpieczenstwo w Internecie — uwrazliwianie na zagrozenia w cyberprzestrzeni i nauka
odpowiedzialnego korzystanie z mediow spotecznosciowych z wykorzystaniem Platformy
Edukacyjnej Fundacji Dajemy Dzieciom Site.

7. Udziati organizacja wydarzen w ramach ,Dnia Bezpiecznego Internetu”.
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8. Udziat w programach we wspdtpracy z Policjg i Strazg Miejskg Miasta Poznan ,Dwie
strony sieci”

9. Zachecanie ucznidéw do pozytywnego dziatania w ,sieci” przez kreatywne tworzenie,
edukacje przy uzyciu technologii informatycznych, rozwijanie zainteresowan.

10. Promowanie ws$rdd uczniow i nauka zasad ,netykiety” oraz zasad skutecznego
reagowania na ,hejt” i inne niewtasciwe zachowania w ,sieci”.

11. Promowanie wfasciwych postaw i wartosci chronigcych zdrowie mtodych ludzi poprzez
organizowanie pozalekcyjnych zajeé¢ sportowych, rekreacyjnych, turystycznych, Dnia
Sportu, Biegu Ekologicznego, itp.

12. Rozwijanie umiejetnosci wykorzystywania sprzetu zakupionego w ramach programu
»Laboratoria przysztosci”,

13. Zapoznanie z zasadami udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.

Formy realizacji: zajecia warsztatowe, zajecia z wychowawcy, konkursy, imprezy
przedszkolne i szkolne, rozmowy indywidualne z uczniami, zebrania z rodzicami, kofa
zainteresowan, wycieczki klasowe, obserwacje uczestniczace, prowadzenie kampanii
informacyjnych przez dziennik internetowy i strone internetowg przedszkola i szkoty.
Odpowiedzialni: Dyrekcja, Rada Rodzicéw, wychowawcy klas, nauczyciele, psycholog,
pedagog, logopeda, pedagog specjalny.

Il Wychowanie ekologiczne

1. Promowanie postaw proekologicznych poprzez:

— udziat uczniéw w akcji ,Sprzatanie Swiata” i ,Wiosenne porzadki”

— wpajanie nawyku sortowania $mieci i innych odpadéw w szkole i w Srodowisku
domowym

— zachecanie do dziatania na rzecz ochrony srodowiska jako wspdlnego dobra
poprzez konkursy, wystawy i projekty

— organizowanie wycieczek zwigzanych z ekologia

— wspomaganie schroniska dla zwierzat — zbidrka zywnosci

— organizowanie na terenie placéwki punktéow segregacji Smieci i zbidrki elektro-
Smieci

— utrwalanie wiedzy na temat wtasciwego zachowania w czasie wycieczek do lasu,
nad rzeke, jezioro.

Formy realizacji: akcje ekologiczne, wycieczki, bieg ekologiczny, konkursy.

Odpowiedzialni: Dyrekcja, Rada Rodzicéw, wychowawcy klas, nauczyciele, psycholog,
pedagog, logopeda, pedagog specjalny.

IV Edukacja kulturalna, rozwijanie zainteresowan

1. Uczestniczenie w zyciu kulturalnym poprzez udziat w przygotowywaniu uroczystosci,
przedstawien teatralnych.
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Nousew

Organizowanie wycieczek krajoznawczych, wyjs¢ na koncerty, wystawy, do kina, teatru,
muzeum — poznawanie kultury wtasnego kraju, europejskiej i Swiatowej, w tym udziat
w przedsiewzieciu Ministra Edukacji i Nauki ,Poznaj Polske” majgcego na celu poznanie
naszego dziedzictwa narodowego i kulturowego oraz popularyzacje osiggnie¢ polskiej
nauki przez organizacje wyjazdéw do znajdujacych sie w Polsce muzedw, miejsc pamieci,
obiektéw kultury, instytucji popularyzujgcych osiggniecia nauki.

Spotkania z ciekawymi ludzmi (aktorami, literatami itd.).

Rozwijanie i prezentacja zainteresowan dzieci/uczniow.

Udziat uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych — tworzenie két zainteresowan.
Organizowanie konkurséw plastycznych, recytatorskich, tematycznych w ZS-P nr 1.
Obchodzenie swigt, organizowanie spotkan okolicznosciowych, dbanie o tradycje szkolne
w ZS-P nr 1.

Prowadzenie edukacji czytelniczej, organizowanie réznych zaje¢ w bibliotece szkolnej,
,Imieniny Biblioteki” w ZS-P nr 1.

Zapoznanie z kulturg i tradycjami Polski oraz réoznych narodéw Europy oraz innych stron
Swiata.

Formy realizacji: wystawy, prezentacje, konkursy, warsztaty, kota zainteresowan, wyjscia
do teatru, muzeum, kina, imprezy szkolne.

Odpowiedzialni: Dyrekcja szkoty, Rada Rodzicéw, wychowawcy klas, nauczyciele, psycholog,
pedagog, logopeda, pedagog specjalny.

1.
2.

3.

V Dziatania prowadzgce do eliminowania niepowodzen szkolnych

Biezgce monitorowanie frekwencji ucznidw i dzieci 6 letnich.
Wspdtpraca wychowawcy i nauczycieli przedmiotéw z rodzicami:

— zebrania z rodzicami,

— konsultacje klasowe i indywidualne,

— kontakty przez dziennik internetowy,

— kontakty e-milowe, telefoniczne i listowne.

Organizowanie  pomocy psychologiczno-pedagogicznej (nauczyciele, pedagog,
psycholog, logopeda, pedagog specjalny):

— diagnozowanie dysleksji, deficytdw uwagi, zaburzen zachowania,

— pomoc w rozwigzywaniu probleméw poszczegdlnych dzieci/uczniéw oraz grup
przedszkolnych i zespotéw klasowych,

— udzielanie pomocy w sytuacjach kryzysowych wywotanych pandemig,

— rozwigzywanie trudnych sytuacji biezgcych dotyczgcych zycia szkolnego,

— wspomaganie w zakresie organizowania form pomocy dla uczniéw majgcych
trudnosci w rodzinie, w nauce lub charakteryzujacych sie zaburzeniami
zachowania,

— rozpoznawanie wspoélnie z wychowawcami Srodowiska podopiecznych,
indywidualnych potrzeb oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

— sprawowanie opieki nad uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

— prowadzenie zaje¢ wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych i o innym
charakterze terapeutycznym,
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— organizowanie indywidualnych zaje¢ wspierajacych rozwoj,
— organizowanie indywidualnych spotkan z rodzicami uczniow majacych problemy,
w celu omdwienia ich przyczyn i okreslenia form pomocy.
4. Wspétpraca z poradniami i instytucjami pomocy rodzinie w zaleznosci od rodzaju
problemu.

Formy realizacji: wspotpraca z Poradnig Pedagogiczno-Psychologiczng, rozmowy
indywidualne z uczniami, rozmowy z rodzicami, zajecia warsztatowe, zajecia korekcyjno-
kompensacyjne, zajecia logopedyczne, zajecia terapeutyczne, zajecia wyréwnawcze,
obserwacje uczestniczace.

Odpowiedzialni: Dyrekcja, Rada Rodzicéw, wychowawcy klas, nauczyciele, psycholog,
pedagog, logopeda, pedagog specjalny.

VI Zapewnienia bezpieczenstwa w szkole i jej otoczeniu

1. Zapoznanie ucznidw, rodzicow i pracownikdow z tresciag dokumentu STANDARDY
OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM odpowiednio do danej grupy wiekowej.

2. Stosowanie sie przez wszystkich pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych do
zapiséw dokumentu ,Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem” oraz procedur z
niego wynikajacych.

3. Nauczyciele dbajg o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w placéwce, s3 uwazni na
sytuacje zwigzane z zagrozeniem zdrowia i zycia, sprawdzajg samopoczucie dziecka.
Wdrazajg dzieci do uwaznosci na stan bezpieczeistwa i zdrowia wtasnego oraz
réwiesnikow.

4. Nauczyciele integrujg z cata spotecznoscig placéwki poprzez swoje umiejetne dziatania
wychowawcze dzieci z zaburzeniami rozwojowymi i niepetnosprawnosciami.

5. Dzieci sq zapoznawane z zasadami regulujgcymi funkcjonowanie grupy uwzgledniajgcymi
prawa dziecka np. tworzg wspdlnie z wychowawcy kontrakt klasowy/ grupowy
uwzgledniajgcy wartosci szkoty i przedszkola zgodne ze Standardami Ochrony Dzieci
przed krzywdzeniem

6. Organizowanie pogadanek dotyczgcych bezpieczernstwa w przedszkolu/szkole i poza
placéwka w réinych sytuacjach prowadzonych przez przedstawicieli Policji i Strazy
Miejskie;j.

7. Organizowanie dziatan majgcych na celu wdrozenie dzieci do wtasciwego postepowania
w sytuacjach kryzysowych typu pozar, obcy na terenie placéwki, burza itp.

8. Woykorzystywanie monitoringu wizyjnego do poprawy bezpieczenstwa
w placdéwce i jej otoczeniu:

— uczniowie ZS-P nr 1 sg informowani o dziataniu monitoringu, jego zasiegu
i mozliwosciach nagran niepozgdanych zachowan,
— legitymowanie oséb wchodzgcych na teren placowki - zeszyt wejsc.

9. Udziat w programach ogdlnopolskich lub regionalnych na rzecz bezpieczeristwa dzieci np.
w programie Akademia Bezpiecznego Puchatka.

10. Realizacja programu wychowania komunikacyjnego.

11. Objecie opieka $wietlicowg uczniéw SP.

12. Planowanie dyzuréw nauczycielskich podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie
z aktualnymi potrzebami.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Wzmacnianie w dzieciach/uczniach poczucia przynaleznosci do grupy/klasy i catej
spotecznosci przez dziatania integrujgce do wspdtpracy, wspdlnego przezywania
uroczystosci i imprez klasowych i szkolnych.

Wzmacnianie pozytywnego zaangazowania ucznidow na rzecz klasy i spotecznosci
szkolne;j.

Integracja grup przedszkolnych/ klasowych i catej spotecznosci zespotu zapobiegajaca
zjawiskom alienacji, wykluczania, dyskryminaciji.

Rozwijanie  umiejetnosci  wtasciwego  korzystania z Internetu i  medidow
spotecznosciowych.

Nauczyciele czuwaja nad bezpieczerstwem korzystania z internetu podczas zajec.
Zapewniajg staty dostep w pracowniach komputerowych do materiatéw edukacyjnych,
dotyczacych bezpiecznego korzystania z internetu.

Zapewnianie ochrony wizerunku dziecka uznajac prawo dziecka do prywatnosci, dzielimy
sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci w celu celebrowania sukceséw dzieci,
dokumentowania naszych dziatan, po uzyskaniu od rodzicow lub opiekunéw prawnych
pisemnej zgody na wykorzystywanie wizerunku ich dzieci.

Nauka reagowania na najmniejsze przejawy zachowan agresywnych jako swiadek lub
ofiara i przekazywanie problemoéw do oséb dorostych w szkole i przedszkolu.
Przestrzeganie opracowanych na podstawnie GIS, MEN i MZ procedur bezpieczenstwa
w trakcie epidemii COVID-19 ustalonych w Szkole Podstawowej 35 w celu
zminimalizowania zagrozen zakazenia sie w placéwce.

Formy realizacji: zajecia warsztatowe, rozmowy indywidualne z uczniami, zajecia
z wychowawcg, programy edukacyjne, rozmowy z rodzicami, konkursy.

Odpowiedzialni: Dyrekcja, Rada Rodzicéw, wychowawcy klas, nauczyciele, psycholog,
pedagog, logopeda, pedagog specjalny.

VIl Wielokulturowa szkota

1. Ztagodzenie stresu nowej sytuacji kontaktu uczniéw z réznych kregdéw kulturowych
- rytuat powitania nowych ucznidéw w szkole / przedszkolu
- uaktywnianie pomocy kolezenskiej w okresie adaptacyjnym przez ustalanie ucznia
opiekuna nowej osoby
- Wzajemne poznawanie sie uczniow / dzieci w obrebie klas i grup

2. Integracja uczniéw obcojezycznych ze spotecznoscig szkolng, zapobieganie
wykluczeniu spotecznemu
- dbanie o dobre nastawienie spotecznosci szkolnej
- dbanie o dobrg, otwartg komunikacje z wykorzystaniem translatoréw i pomocy
0s0b ze spotecznosci szkolnej znajgcych jezyki obce
- poznawanie zwyczajow réznych kultur
- organizacja wydarzen kulturalno- sportowych w celu okazania solidarnosci

3. Pomoc w funkcjonowaniu w szkole dzieci - uchodzcéw przybytych z Ukrainy
- wsparcie psychologiczne nauczycieli i specjalistéw - utatwienie poradzenia sobie
Z emocjami zwigzanymi z nieoczekiwanymi zyciowymi zmianami,
- komunikacja i wspieranie w codziennym funkcjonowaniu udzielana przez pomoc
nauczyciela ze znajomoscig jezyka ukrainskiego
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- komunikacja z rodzicami / opiekunami z pomocg nauczyciela ze znajomoscia jezyka
ukrainskiego

- biezgce monitorowanie sytuacji ucznidw obcokrajowcéw przez wychowawcow,
pedagoga, psychologa i dyrekcje

- wspotpraca z instytucjami w organizowaniu pomocy materialnej w tym darmowych
positkow

- biezgce uaktualnianie na stronie internetowej szkoty bazy wsparcia dla uczniow
obcokrajowcéw oraz nauczycieli pracujgcych na co dzien z uczniami / dzieémi
z réznych kultur

4. Nauka jezyka polskiego jako obcego dla ucznidw obcokrajowcow
- pokonywanie jezykowych barier komunikacyjnych
- efektywne witgczanie uczniéw obcokrajowcodw do polskiego systemu edukacji
- praca z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym

Formy realizacji: rozmowy indywidualne z uczniami, zajecia z wychowawcg, konsultacje
indywidualne z uczniami, spotkania z rodzicami, wspdtpraca z instytucjami.

Odpowiedzialni: Dyrekcja, Rada Rodzicow, doradca zawodowy, wychowawcy klas,
nauczyciele, psycholog, pedagog, logopeda, pedagog specjalny.

VIIl Doradztwo zawodowe

Doradztwa Zawodowe obejmuje dziatania podejmowane przez przedszkole i szkote
w celu prawidtowego przygotowania i wspierania ucznidw w podejmowaniu decyzji
edukacyjnej i zawodowej. Celem gtéwnym jest ksztattowanie u dzieci konkretnych
umiejetnosci i dyspozycji, niezbednych do prawidtowego funkcjonowania w réznych rolach
zawodowych i spotecznych.

Celem preorientacji zawodowej jest ogdt dziatan o charakterze wychowawczym,
podejmowanych przez nauczycieli i rodzicow, ukierunkowanych na zblizanie dzieci w wieku
przedszkolnym do Srodowiska pracy.

Celem orientacji zawodowej w klasach I|-lll jest wstepne zapoznanie ucznidw
z réznorodnoscig zawoddéw na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy
wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu
i rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.

Celem orientacji zawodowej w klasach IV-VI jest poznawanie wfasnych zasobdw,
zapoznanie ucznidéw z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztattowanie pozytywnej
i proaktywnej postawy ucznidow wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji
edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajgcych poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci,
zainteresowan oraz pasji.

Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIIl szkoty podstawowej jest
przygotowanie ucznidow do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania przy
wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajgcych znajomosc
wiasnych zasobdéw oraz informacje na temat rynku pracy i systemu edukacjil.

Doradztwo zawodowe jest realizowane w klasach I-VIIl na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego pedagogicznej i z nauczycielem wychowawca
opiekujgcym sie oddziatem; a takze w ramach wizyt zawodoznawczych, ktére majg na celu
poznanie przez uczniéw srodowiska pracy w wybranych zawodach oraz w klasach VIl i VIl na
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zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego i na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku

ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Koordynator Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego prowadzi przez dziennik

internetowy dziatalno$¢ informacyjng wobec ucznidw i ich rodzicéw na temat sposobu rekrutacji
do szkét ponadpodstawowych, oferty szkét, drzwi otwartych i udziela wskazéwek jak
dokona¢ wtasciwego wyboru dalszej sciezki ksztatcenia, rekomenduje rézne cykle live’éw on-
line prowadzonych przez pracownikéw Centrum Doradztwa Zawodowego dla Mifodziezy, organizuje
udziat ucznidow w wydarzeniu Arena Zawoddw, Szacun dla Zawodowcéw, rekomenduje udziat
uczniodw z rodzicami w Targach Edukacyjnych

Dzieci / uczniowie:
e Rozwijajg umiejetnosci pracy zespotowej, ksztattowania wifasciwych relacji

spotecznych

e Wiedza jak waine w wyborze zawodu jest poznanie siebie i znajg swoje cechy
osobowosci  jak temperament, charakter, poziom inteligencji ogdlnej,
zainteresowania, zdolnosci, wyznawane wartosci i normy, stan zdrowia, preferencje
zawodowe

e Wiedzg jak sie uczy¢ i rozwijaé swoje zainteresowania, pasje i talenty

e Posiadajg informacje o zawodach, sciezkach edukacyjnych i zasadach rekrutacji
do szkét oraz wiedzg gdzie szukac tych informacji

Nauczyciele:
e Potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby dzieci/uczniow

e Rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje dzieci /uczniow

e \Wspierajg rodzicow w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kierujg
do specjalistow

e Znajg Sciezki edukacyjne, oferte szkét, zasady rekrutacji

e \Wigczajg przedstawicieli instytucji i zaktadéw pracy w proces orientacji
i doradztwa zawodowego

e Prowadzg elementy doradztwa zawodowego podczas lekcji przedmiotowych i zajec
z wychowawcg

e Organizujg wizyty i wycieczki zawodoznawcze

e Pogtebiajg kompetencje interpersonalne uczniéw, prowadzg ¢wiczenia integrujace
grupe, rozwijajgce samowiedze

e \Wspierajg ucznidow w procesie decyzyjnym, kierujg do specjalistow

Formy realizacji: zajecia warsztatowe, konsultacje indywidualne z uczniami, prezentacje,
spotkania z rodzicami, wspdtpraca z instytucjami, wizyty zawodoznawcze.

Odpowiedzialni: Dyrekcja szkoty, Rada Rodzicdw, doradca zawodowy, wychowawcy klas,
nauczyciele, psycholog, pedagog, logopeda, pedagog specjalny.

IX Elementy wspotpracy z rodzicami

1. System zebran i konsultacji z nauczycielami i dyrekcja.
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10.

Biezgca komunikacja przez dziennik internetowy.

Wspodtpraca pedagoga i psychologa z rodzicami.

Realizacja porozumien tréjstronnych nauczyciel-rodzic-uczen.

Jawno$é procesu dydaktyczno — wychowawczego.

Przedstawienie rodzicom zamierzed i wymagan edukacyjnych z poszczegdinych
przedmiotow.

Udostepnienie Statutu Szkolnego z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, Programu
Wychowawczego-profilaktycznego, Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego na stronie internetowej.

Opiniowanie podstawowych dokumentéw przez Rade Rodzicow, konsultowanie zmian.
Udziat rodzicéw w imprezach i uroczystosciach przedszkolnych i szkolnych.

Wspdtpraca z rodzicami w zakresie przestrzegania procedur bezpieczernstwa w trakcie
epidemii COVID-19 ustalonych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 w celu
zminimalizowania zagrozen zakazenia sie w placéwce.

Formy realizacji: zebrania szkolne, zebrania Rady Rodzicéw, strona internetowa.
Odpowiedzialni: Dyrekcja, Rada Rodzicéw, wychowawcy klas, nauczyciele, psycholog,
pedagog, logopeda, pedagog specjalny.

O NOUEWDN R

N R R R R R R R R R R
O W N U DWNRKLO

X Kalendarz statych imprez i uroczystosci szkolnych
w Szkole Podstawowej nr 35 im. Wtadystawa tokietka
wZS-Pnr1l

Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego.
Wybory do Samorzgdu Uczniowskiego.

Ogodlnopolski Dzien Przedszkolaka
Pasowanie na przedszkolaka
Pasowanie na pierwszoklasiste

Obchody Dnia Chtopca
Akcja ,, Sprzatanie Swiata”
Festyn Jesienny RON
Obchody Dnia Pierwszaka

. Dzien Chtopca

. Miedzynarodowy Miesigc Bibliotek Szkolnych
. Obchody Dnia Edukacji Narodowej

. Dzien Niepodlegtosci

. Zawody , Ergometr dla wszystkich” w edycji dla uczniéw klas I-1ll i IV-VIII
. Swiatowy Dzien Pluszowego Misia

. ,,Olimpus” konkurs j. polskiego

. Wiecz6r Literacki

. Dzien Mtodziezy

. Andrzejki

. Swiatowy Dzien Drzewa
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21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
ol.
52.
53.
54.
55.

56.
57.
58.

59.
60.
61.
62.

Mikotajki

Warsztaty Swigteczne

Jasetka i wigilie klasowe

Kiermasz Bozonarodzeniowy
Konkurs koled i pastoratek
Miedzynarodowy Dzient Praw Cztowieka
Dzien Obrony Praw Dziecka

Kiermasz bozonarodzeniowy

Organizacja sztabu Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy

Zabawy, dyskoteki karnawatowe
Wieczor sportowy

Noc naukowcéw

Szkolny Tydziern Emocji

Szkolny Tydzien Karier

Rekolekcje szkolne

Konkurs Wiedzy o Poznaniu

Dzien Bezpiecznego Internetu

Drzwi Otwarte

Dzien kobiet

Swieto Patrona Szkoty

Imieniny Przedszkola

Omnibus — konkurs

Konkursy literackie, recytatorskie
Konkursy matematyczne i inne przedmiotowe
Konkursy plastyczne

Konkurs piosenki ,American Idol”
Dzien Ziemi

Pigtkowski Bieg Ekologiczny
Pierwszy Dzien Wiosny
Kultywowanie tradycji zwigzanych z Wielkanocg
Swiatowy Dziet Wody

Swiatowy Dzien Zespotu Downa
Szkolny Tydzien Emocji
Miedzynarodowy Dzien ksigzki dla dzieci
Swiatowy Dzieri $wiadomosci autyzmu
Dzien Flagi

Dzien Unii Europejskiej

Swieto Konstytucji 3 Maja

Dzien Matki i Ojca

Dzien Dziecka

Festiwal Piosenki Dzieciecej
Obchody rocznicy ,Czerwca 56”
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63. Festyn tokietkowy

64. Dzien Sportu

65. Uroczyste zakonczenie roku szkolnego

66. Organizowanie imprez i konkurséw wynikajgcych z potrzeb biezgcego roku szkolnego.

X Postepowanie interwencyjne

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zachowan problemowych wsréd uczniéw:

1. Nauczyciel przeprowadza indywidualng rozmowe z uczniem bezposrednio po lekcji, na
ktérej pojawit sie problem. Jezeli rozmowa przyniesie oczekiwany efekt na tym mozna
procedure zakonczyc.

2. Nauczyciel wpisuje do dziennika internetowego lub dzienniczka ucznia uwage, ktoéra
powinna zawieraé¢ aktualng date, przedmiot na ktéorym pojawity sie problemy, czytelny
podpis nauczyciela. Jezeli uwaga przyniesie oczekiwany skutek na tym mozna procedure
zakonczyé.

3. Nauczyciel przekazuje problem do rozwigzania wychowawcy klasy. Wychowawca
poprzez rozmowe z uczniem moze procedure zakonczy¢.

4. Wychowawca kontaktuje sie telefonicznie lub osobiscie z rodzicami i informuje
o problemie. W przypadku jego rozwigzania mozna procedure zakonczy¢.

5. W przypadku powtarzania sie problemu nauczyciel/wychowawca kieruje ucznia na
rozmowe z psychologiem lub pedagogiem szkolnym, ktéry moze procedure zakonczyc
lub uruchomic dziatania wspierajgce dla ucznia i rodziny.

6. Jesli powyzsze dziatania nie przyniosg oczekiwanych efektéw dyrektor podejmuje decyzje
o ukaraniu ucznia lub przekazaniu sprawy do SRiN.

Sposob postepowania w przypadku uzyskania informacji, ze uczen przejawia zachowania
sSwiadczgce o demoralizacji:

e Przekazac uzyskang informacje wychowawcy klasy.

e Wychowawca informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego i dyrektora szkoty.

e Wychowawca wzywa do szkoty rodzicéw/opiekunéw prawnych ucznia i przeprowadza
rozmowe z rodzicami i uczniem. Zobowigzuje rodzicdw do szczegdlnego nadzoru nad
dzieckiem i wucznia do zaniechania negatywnego postepowania. Moze rdéwniez
zaproponowac dziatania wspierajgce w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

e Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy, a szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej Srodki
oddziatywan wychowawczych dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje.
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

e W przypadku wystgpienia czyndw karalnych dyrektor szkoty powiadamia policje.

Sposdb postepowania w sytuacji nierealizowania obowigzku szkolnego przez ucznia:
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10.

11.

Jezeli uczen nie realizuje obowigzku szkolnego, dyrektor ustala przyczyne, a jesli jest
to zaniedbanie ze strony rodzicéw, kieruje sprawe na droge postepowania
egzekucyjnego.
W odniesieniu do ucznidéw spetniajgcych obowigzek szkolny w SP 35, nauczyciele
prowadzg systematyczng kontrole ich obecnosci na zajeciach lekcyjnych, odnotowujg
kazdg nieobecnos¢ ucznia.
Wychowawcy na biezgco dokonujg analizy frekwencji swoich uczniow.
Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw majg obowigzek poinformowaé wychowawce
klasy o czestym opuszczaniu ich lekcji przez uczniéw.
Rodzice majg obowigzek na biezgco usprawiedliwiaé nieobecnos¢ swojego dziecka.
W przypadku nieobecnosci ucznia trwajacej dtuzej niz trzy dni wychowawca jest
zobowigzany skontaktowad sie z rodzicami ucznia i ustali¢ przyczyne absencji.
Wszelkie przejawy niesystematycznej realizacji obowigzku szkolnego takie jak:

— przedtuzajgca sie nieobecnos¢ ucznia w szkole,

— bardzo czeste opuszczanie lekcji lub dni,

— brak usprawiedliwien od rodzicéw itp.
wymagajg szybkiej interwencji wychowawcy.
W kazdej z w/w sytuacji zadaniem wychowawcy jest:

— nawigzanie kontaktu osobistego lub telefonicznego z rodzicami ucznia,

— przeprowadzenie rozmowy z rodzicami i uczniem (rozpoznanie przyczyn

nieobecnosci),

— ustalenie form wspétpracy i pomocy psychologiczno - pedagogicznej.
W przypadku braku poprawy sytuacji, mimo dziatarn wychowawcy, nalezy zgtosié¢ problem
pedagogowi/psychologowi szkolnemu w celu podjecia wspotpracy z rodzicami
i uczniem oraz wdrozenia wspdlnych dziatan zaradczych.
Pedagog/psycholog szkolny wzywa rodzicow (opiekundw prawnych) ucznia,
przeprowadza rozmowe i informuje o konsekwencjach nierealizowania obowigzku
szkolnego.
W przypadku braku efektéw poczynionych dziatan, dyrektor zwraca sie do Sgdu o wglad
w sytuacje rodzinng ucznia lub kieruje sprawe na droge postepowania egzekucyjnego.

Sposdb postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia na lekgcji,
stwarzajgcego zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia wtasnego oraz innych:

Nauczyciel podejmuje prébe wyciszenia agresywnego zachowania ucznia poprzez
rozmowe z nim.

W przypadku gdy rozmowa nie skutkuje, nauczyciel poprzez przewodniczacego klasy lub
dyzurnego ucznia zawiadamia pedagoga/psychologa/dyrekcje szkoty/innego nauczyciela
o zaistniatej sytuacji. W okolicznosciach uznanych za konieczne, nauczyciel ma mozliwos¢
przytrzymania ucznia.

Zawiadomiona osoba: pedagog/psycholog/dyrekcja szkoty/inny nauczyciel w celu
odizolowania ucznia od reszty klasy- prowadzi go do gabinetu: pedagoga, pielegniarki
szkolnej lub dyrektora szkoty. W okolicznosciach uznanych za konieczne osoba
prowadzgca ma mozliwos$¢é przytrzymania ucznia.

W przypadku braku mozliwosci odizolowania ucznia od reszty klasy, nauczyciel w celu
zapewnienia bezpieczeAstwa pozostatym uczniom- wyprowadza ich z klasy do swietlicy
szkolne;.
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5. Wychowawca klasy zawiadamia rodzicow (opiekunéw prawnych) o zachowaniu ucznia.

6. Nauczyciel/pedagog/psycholog  sporzgdza stosowng dokumentacje  dotyczacy
okolicznosci zdarzenia.

7. Po jednorazowym agresywnych zachowaniu ucznia, rodzic/opiekun prawny podpisuje
zgode na przytrzymanie dziecka w sytuacjach, kiedy jego zachowanie ponownie zagraza
bezpieczenstwu i zdrowiu jego i innych uczniow.

8. Po zaistnialym zdarzeniu wychowawca przeprowadza rozmowe z rodzicami (opiekunami
prawnymi) w obecnosci ucznia, pedagoga/psychologa/dyrekcji szkoty, celem
zobowigzania ucznia do zaniechania negatywnego zachowania oraz dobrania dla niego
odpowiednich form pomocy.

9. W przypadku kolejnych zachowan agresywnych ucznia i braku efektywnej wspétpracy
z rodzicami szkota kieruje wniosek do Sgdu Rodzinnego i Nieletnich.

Sposdb postepowania w sytuacji samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia:

1. W przypadku pozyskania informacji o samowolnym opuszczeniu zaje¢ przez ucznia
nauczyciel, na ktorego zajeciach miato to miejsce, odnotowuje w dzienniku
internetowym nieobecnos¢ ucznia na lekcji oraz niezwtocznie powiadamia wychowawce/
pedagoga/psychologa/dyrekcje szkoty.

2. Wychowawca lub nauczyciel interweniujgcy zawiadamia rodzicéw/opiekunéw prawnych
ucznia o zaistniatym fakcie.

3. Osoba interweniujgca ma prawo zweryfikowa¢ prawdziwosé informacji dotyczacych
wskazanego przez rodzica/opiekuna prawnego miejsca pobytu dziecka.

4. W przypadku braku kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi lub niemoznosci
wskazania przez nich miejsca pobytu dziecka, szkota zawiadamia Policje.

5. W przypadku notorycznego samowolnego opuszczania szkoty przez ucznia, kazdorazowo
zostaje powiadomiona Policja.

6. W sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie formy oddziatywan wychowawczych, a ich
zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatéw dyrekcja szkoty powiadamia
pisemnie SRiN oraz organ prowadzacy.

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia stosowania wobec dziecka
przemocy w rodzinie

Sygnaty w zachowaniu dziecka upowazniajgce nauczycieli do podjecia procedur
zwigzanych z przemoca fizyczna, emocjonalng, zaniedbaniem lub molestowaniem
Umiejetnos$¢ rozpoznawania symptomow przemocy wobec dzieci jest konieczna, by mdc
ochronic¢ je przed krzywdzeniem i zaniedbywaniem. Wystgpienie pojedynczego objawu na
0got nie jest dowodem na to, ze dziecko doswiadczyto krzywdzenia. Jesli jednak symptom
powtarza sie, badz kilka objawdw wystepuje jednoczesnie, prawdopodobienstwo, ze mamy

do czynienia z przemocg wobec dzieci zdecydowanie wzrasta.

Sygnaty wskazujgce na kazdy rodzaj przemocy to: zmiana w zachowaniu dziecka czy jego
sprawowania w przedszkolu/szkole, dziecko wyglagda na czujne i ostrozne albo tatwo je
sptoszy¢; dziecko ocigga sie przy wychodzeniu z przedszkola/szkoty lub z domu kolegi,
sprawia wrazenie, jakby niechetnie wracato do domu.
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Sygnaty wskazujgce na przemoc fizyczng to: siniaki niewiadomego pochodzenia, oparzenia,
since pod oczami, $lady po ugryzieniu, ztamania kosci, czy inne obrazenia, unika kontaktéow
spotecznych albo wydaje sie wycofane; dziecko zachowuje sie agresywnie np. bije sie z
innymi dzie¢mi, niszczy albo wyrzuca rzeczy; wyglada na zaspane albo przemeczone, méwi o
ktopotach ze snem badZz nocnych koszmarach; wyglada na przestraszone w obecnosci
rodzicéw lub innych dorostych, boi sie rodzica lub opiekuna; wyglagda na przygnebione lub
smutne, czesto pfacze; czesto ktamie, kradnie; lub zachowuje sie w taki sposdb
nieadekwatny do wieku, na przykfad ssie kciuk albo kiwa sie.

Rodzic lub opiekun: podaje sprzeczne i nieprzekonujgce informacje wyjasnienia dotyczgce
obrazen dziecka, badZ w ogdle odmawia wyjasnien; stosuje surowa dyscypline, w tym kary
fizyczne; ciggle obwinia i krytykuje dziecko; naduzywa alkoholu lub narkotykow.

Przemoc seksualna to angazowanie dziecka w aktywno$é seksualng przez osobe dorosts.
Wykorzystywanie seksualne dzieci odnosi sie do zachowan z kontaktem fizycznym (np.
dotykanie dziecka, wspétzycie z dzieckiem) oraz do zachowan bez kontaktu fizycznego (np.
pokazywanie dziecku materiatéw pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm). Przemoc
ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub powtarzac sie przez diuzszy czas.

Dziecko, wykorzystywane seksualnie, moze: bac¢ sie okreslonej osoby albo okreslonych
miejsc; by¢ wycofane, depresyjne, infantylnie sie zachowywac; mie¢ trudnosci w relacjach z
réwiesnikami; reagowac w sposéb niezwykty lub nieoczekiwany na pytanie, czy byto przez
kogo$ dotykane; przejawia¢ dziwne niezwykte dla swojego wieku zachowania, by¢
nadmiernie rozbudzone; mie¢ trudnosci z chodzeniem lub siadaniem, doswiadczaé¢ bdlu
intymnych czesci ciata okazywac nieuzasadniony lek przed badaniami lekarskimi; rysowac
obrazki, ktére przedstawiajg akty seksualne lub wydajg sie nadmiernie skoncentrowane na
intymnych czesciach ciata, wyglgdac¢ na niezwykle zajete albo nadmiernie skoncentrowane
na genitaliach oraz seksualnych czynnosciach i stowach; ucieka¢; moczy¢ sie lub
zanieczyszczad posciel, (jezeli dziecko przedtem tego nie robito).

Rodzic lub opiekun: przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym z dzieckiem (np.
podczas zabawy); naduzywa alkoholu lub narkotykéw; nie utrzymuje relacji z osobami spoza
najblizszej rodziny; przejawia nadopiekunczo$¢ w stosunku do dziecka, ogranicza jego
kontakty z rowiesnikami.

Przemoc emocjonalna to powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie i oSmieszanie dziecka,
wcigganie dziecka w konflikt oséb dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego
wsparcia, uwagi, mitosci, wymagania i oczekiwanie wobec dziecka, ktérym nie jest w stanie
sprostac.

Dziecko, ktére jest ofiarg przemocy emocjonalnej, moze; mie¢ trudnosci z zaprzyjaznianiem
sie; wykazywaé zaburzenia jedzenia (niedojada, nadmiernie sie objada, wymiotuje) unikaé
robienia réznych rzeczy wspdlnie z innymi dzie¢mi; wygladac¢ na bardzo przestraszone lub
przygnebione; ciggle sie czego$ domagacé albo byé bardzo postuszne; zachowywac sie w
sposob nieadekwatny do wieku (jak osoba dorosta, na przyktad matkowaé innym dzieciom
lub zbyt infantylnie); zachowywac sie, jakby byto miodsze niz jest, na przyktad ssaé kciuk,
kiwa¢ sie, uderza¢ gtowg o sciane; moczy¢ sie lub zanieczyszcza¢ posciel; wykazywac
opdznienia w rozwoju fizycznym badZz emocjonalnym; dokonywaé préb samookaleczenia;
miec trudnosci ze snem, bac sie chodzi¢ spa¢, objawy hipochondrii, histerii, obsesji, fobii.
Rodzic lub opiekun: ciggle obwinia, poniza strofuje dziecko; nie interesuje sie problemami
dziecka, otwarcie odrzuca dziecko; faworyzuje jedno z rodzenstwa; w oczekiwaniach i
wymaganiach wobec dziecka nie bierze pod uwage jego mozliwosci; naduzywa alkoholu i
narkotykow.
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Zaniedbanie — to nie zaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
dziecka przez rodzica lub opiekuna, nie zapewnianie mu odpowiedniego jedzenia, ubran,
schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa.

Sygnaty, ie dziecko jest zaniedbywane, mogg by¢ miedzy innymi takie: dziecko jest
nieobecne w przedszkolu/szkole, nie otrzymuje koniecznej opieki medycznej: szczepien,
okularéw, nie leczone sg dolegliwosci, brak opieki dentystycznej; nastepuje u dziecka spadek
wagi albo nieadekwatne przybieranie na wadze; brak nadzoru oséb dorostych; jest czesto
brudne i nieuczesane, nieprzyjemnie pachnie; czesto jest ubrane nieadekwatnie do pogody.
Rodzic lub opiekun: nie interesuje sie sprawami dziecka; nie przychodzi na umoéwione
spotkania dotyczace dziecka; naduzywa alkoholu, narkotykéw.

Wystepowanie kazdego z tych sygnatéw w zadnym razie nie jest dowodem, ze dziecko jest
ofiarg przemocy. Kiedy jednak sie one powtarzajg lub wspdétwystepujg, moze to oznaczaé, ze
juz czas blizej przyjrzec sie sytuacji i rozwazy¢ ewentualnos¢ wystepowania przemocy wobec
dziecka. Przemoc wobec dziecka ma dtugotrwate konsekwencje, czesto na catg reszte zycia.
Dzieci doswiadczajgce przemocy mogg czesciej staé sie ofiarami przemocy w przysztosci; staé
sie sprawcami przemocy; uwikfac¢ sie w przysztosci w przestepczos¢ kryminalng z udziatem
przemocy.

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia stosowania wobec dziecka przemocy w
rodzinie

W przypadku stwierdzenia sladow przemocy lub dziecko samo sygnalizuje, ie jest
krzywdzone, lub nauczyciel ma podejrzenia w tym zakresie nalezy:

1. nauczyciel przeprowadza rozmowe z dzieckiem, sporzgdza notatke o zdarzeniu lub z
przebiegu rozmowy

2. nauczyciel niezwtocznie informuje dyrektora; dyrektor wspolnie z
psychologiem/pedagogiem ustalajg tok dalszego postepowania;

3. jezeli dziecko ma widoczne slady przemocy to pielegniarka sporzadza ich opis w karcie
zdrowia dziecka

4. psycholog rozmawia z dzieckiem; w rozmowie z osobg pokrzywdzong nalezy podkresli¢
fakt, ze nikt nie ma prawa krzywdzi¢ innych stosujagc wobec nich przemoc
i ze zadne zachowanie nie usprawiedliwia dziatan sprawcy; nalezy zapewni¢ osobe
doswiadczajgcg przemocy, ze nie jest winna przemocy, ze catg odpowiedzialnos¢ ponosi
osoba stosujgca przemoc.

5. wezwanie rodzicbw — rozmowa z dyrektorem, psychologiem i wychowawcg; nalezy
poinformowaé, ze prawo stoi po stronie osoby doswiadczajgcej przemocy
w rodzinie i ze moze sie broni¢, a takze wskaza¢é mozliwos¢ korzystania
z przystugujacych praw i zaplecza pomocowego, w tym pomocy specjalistow oraz instytucji
zapewniajgcych bezpieczenstwo i $wiadczgcych pomoc osobom dotknietym przemocg w
rodzinie;

6. dyrektor wystosowuje pismo do sgadu o wglagd w sytuacje rodzinng wraz
z sporzadzong przez psychologa/pedagoga i wychowawce diagnozg sytuacji dziecka;

7. z realizacji kazdego z wyzej wymienionych punktdw sporzgdza sie notatke.

W przypadku otrzymania informacji o molestowaniu dziecka w rodzinie lub srodowisku:
1.niezwtocznie poinformowac dyrektora;

2. dyrektor wspdlnie z psychologiem/pedagogiem ustalajg tok dalszego postepowania;

3. rozmowa informatora i dziecka przeprowadzana przez psychologa
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4. wezwanie rodzica, ktéry nie byt domniemanym sprawcg, wskazanie instytucji
pomagajacych ofiarom molestowania,

5. wskazanie rodzicowi nie bedacemu sprawcg przemocy zgtoszenie sie
z dzieckiem do lekarza

6. zgtoszenie sprawy przez dyrektora na policje i do sadu

7. otoczenie dziecka w przedszkolu/szkole szczegdlng opieka

8. z realizacji kazdego z wyzej wymienionych punktéw sporzadza sie notatke.

Sposob postepowania pracownikéw niepedagogicznych:

Kazdorazowo i niezwtocznie informowac dyrektora szkoty o wszelkich niepokojacych,
mogacych zagrazac zdrowiu i bezpieczenstwu ucznidw zdarzenia, w szczegdlnosci mogacych
miec¢ zwigzek z tamaniem prawa: bdjki, niszczenie mienia prywatnego uczniéw lub mienia
szkoty, kradzieze itp.

XI Ewaluacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

1. Cele ewaluacji:

— uzyskanie informacji o przebiegu realizacji programu wychowawczo —
profilaktycznego

— poznanie ewentualnych trudnosci i brakéw, ktdre wystepujg w trakcie realizacji

— okreslenie opinii od uczestnikdw o wartosci zrealizowanego programu wychowawczo
— profilaktycznego

— rozwigzywanie problemu powstajgcych w trakcie jego realizacji.

2. Kryteria:

— zgodnos¢ efektow programu z zatozonymi celami

— zgodnos$¢ celdow programu z potrzebami adresatdéw programu i srodowiska lokalnego
— zmniejszenie ilosci zachowan patologicznych i ryzykownych u mtodziezy

— wazrost kompetencji wychowawczych u nauczycieli, rodzicow itp.

3. Podstawe do formutowania ocen realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego
stanowig narzedzia stosowane w ramach wewnetrznego mierzenia jakosci pracy szkoty:
— zapisy w dokumentacji,
— opinie, wnioski,
— obserwacje lekcji, konkurséw, zawoddw, uroczystosci
— programy, scenariusze,
— badania ankietowe itp.

W trakcie realizacji zatozen zawartych w niniejszym dokumencie ewaluacja bedzie
polega¢ na poprawie i wzmacnianiu programu, to jest biezgcej korekcie okreslonych jego
czesci.
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