                                             Mediacje rówieśnicze w Szkole Podstawowej nr 35 w Poznaniu

                     W roku szkolnym 2025/2026 w naszej szkole ruszyły mediacje rówieśnicze. Pedagodzy szkolni i psycholog przeprowadzili w klasach 4-8 warsztaty, podczas których wychowawcy wraz z dziećmi wytypowali po dwoje uczniów w każdej klasy, pełniących rolę mediatorów rówieśniczych w celu kształtowania umiejętności rozwiązywania konfliktów i sporów wśród rówieśników, drogą bez przemocy. 
Mediacja rówieśnicza – to mediacja, w której stronami konfliktu są uczniowie. Konflikty rozwiązywane w mediacjach rówieśniczych dotyczą relacji między stronami. Mediacje te prowadzone są przez dwóch uczniów do tego przygotowanych, cieszących się zaufaniem i sympatią rówieśników.
Mediację cechuje:
· dobrowolność uczestniczenia w mediacji – każda ze stron może nie wyrazić zgody na mediację oraz zrezygnować z udziału w niej w dowolnym momencie,
· poufność polegająca na tym, że wszyscy uczestnicy mediacji, w tym mediator, nie mogą ujawniać informacji, o jakich dowiedzieli się w procesie mediacji (mediatora nie można powołać na świadka w sprawie sądowej, jeśli obie strony nie wyrażą na to zgody),
· bezstronność mediatora, który nie faworyzuje żadnej ze stron, pomaga obu stronom w równym stopniu i poświęca im tyle samo czasu,
· neutralność mediatora nienarzucającego żadnych rozwiązań ani nie podejmującego w tej kwestii decyzji,
· akceptowanie przez strony potrzeby i zasad mediacji oraz osoby mediatora – uczestnicy mediacji mają prawo w dowolnym momencie zmienić mediatora.
Cele mediacji:
· Wypracowanie rozwiązania satysfakcjonującego strony konfliktu.
· Załagodzenie lub wygaszenie konfliktu istniejącego między stronami. Jest to stan możliwy do osiągnięcia w mediacji, bowiem osoby dotychczas pozostające w konflikcie są równouprawnionymi partnerami w rozmowie.
· Wspólne poszukiwanie rozwiązania sporu. Nikt nie może narzucać stronom sposobu jego rozwiązania, strony są odpowiedzialne za wynik mediacji.
Ważne: Celem mediacji nie jest ustalenie, kto ma rację w sporze!
Korzyści z wprowadzenia mediacji w szkole
Doraźne:
· rozwiązanie konkretnego konfliktu;
· możliwość zachowania poprawnych relacji mimo różnicy zdań.
Długofalowe:
· kształtowanie odpowiedzialności za własne postępowanie i podejmowane decyzje;
· wskazanie alternatywy dla tradycyjnie stosowanych w środowisku szkoły rozstrzygnięć z pozycji autorytetu arbitra lub siły i konfrontacji;
· transmisja pozytywnych wzorców zachowań w sytuacjach konfliktowych;
· kształtowanie kompetencji kluczowych: zdolności do współpracy, umiejętności kreatywnego myślenia,  samoregulacji, rozwiązywania sytuacji problemowych, w tym konfliktowych;
· profilaktyka zachowań problemowych dzieci i młodzieży;
· oddziaływanie wychowawcze w duchu sprawiedliwości 
Opiekunami i osobami zaangażowanymi w przygotowanie i wspieranie wytypowanych uczniów do roli mediatorów rówieśniczych z klas 4-8 są: 
· Aneta Zielonacka (psycholog szkolny)
· Grażyna Stępka (pedagog szkolny)
· Agata Sobotkowska (pedagog specjalny)
· Julita Filus (pedagog szkolny)
· Wychowawcy wszystkich klas
[bookmark: _GoBack]   Dzieci z klas 1-3 są przez wychowawców przygotowywani i wdrażani do rozwiązywania w konstruktywny sposób konfliktów z kolegami i koleżankami poprzez mediacje rówieśnicze.         


