Regulamin

Szkolnego Kola Wolontariatu
przy Szkole Podstawowej nr 35
w Poznaniu

POSTANOWIENIA OGOLNE

Wolontariat - to bezptatne, §wiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz innych, wykraczajace
poza wigzi rodzinno- kolezensko- przyjacielskie.

Wolontariusz - osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem moze by¢ uczen,
ktéry dziata w kazdej dziedzinie zycia spotecznego, wszedzie tam, gdzie taka pomoc jest
potrzebna.

Szkolne Koto Wolontariatu jest inicjatywa uczniow, ktoérzy chcg pomagaé najbardziej
potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowa¢ dziatania w srodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ r6znego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne.
Szkolne Koto Wolontariatu jest wspolnotg catkowicie nieodplatng i otwartg na wszystkich,
ktorzy chcg pomaga¢ innym.

Podstawy prawne funkcjonowania wolontariatu:

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. ustawe- Prawo Oswiatowe ( Dz. U. z 2017r.
poz.59)-art. 2 ust.2 ust.12, art.68 ust.1 pkt 9, art.85 ust.6 1 7, art.98 ust.1 pkt
21.

e Ustawa z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie ( tekst jedn.: Dz. U. z 2016r.poz.1817 ze zm.).

CELE SZCZEGOLOWE, ktore przy$wiecaja dziatalnosci Szkolnego Kota Wolontariatu

1/ Zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;

2/ Uwrazliwienie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych;

3/ Ksztaltowanie postaw prospotecznych;

4/ Rozwijanie empatii i tolerancji;

5/ Inspirowanie do aktywnego spgdzania czasu wolnego;

6/ Kreowanie roli szkoly jako centrum lokalnej aktywnosci;

7/ Budowanie tradycji szkoty zgodnie z zatozeniami programu wychowawczo
profilaktycznego;

8/ Angazowanie si¢ w dzialania na rzecz spolecznosci szkolnej i lokalnej, tworzenie wiezi ze
srodowiskiem,;

9/ Zawieranie glebokich, wartosciowych przyjazni;

10/ Ksztaltowanie umiejetnosci dziatania zespotowego;

11/ Wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi 1 mtodziezowymi,

12/ Mozliwo$¢ wykorzystywania wlasnych umiejetnosci i doswiadczen;
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13/ Rozwijanie zainteresowan;
14/ Zdobywanie do$wiadczenia w nowych dziedzinach;
15/ Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej.

OBSZARY DZIALANIA

Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:
srodowisko szkolne i §rodowisko pozaszkolne.

SRODOWISKO SZKOLNE

- organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce,

- opieka nad klasami pierwszymi,

- przygotowywanie i przeprowadzanie zaje¢ w swietlicy szkolnej

- przygotowanie i przeprowadzenie zaje¢ w przedszkolu,

- organizowanie roznych akcji w zaleznos$ci od pojawiajacych si¢ potrzeb.

SRODOWISKO POZASZKOLNE

- akcje charytatywne wspierajace instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby prywatne,
- nawigzanie kontaktow z instytucjami lokalnymi i prowadzenie dziatan na ich rzecz.

CECHY WOLONTARIUSZA

1/ duzo optymizmu i che¢ do dziatania;

2/ motywacja do niesienia pomocy potrzebujacym;

3/ umiejetnos¢ wygospodarowania wolnego czasu na rzecz potrzebujacych
4/ odwaga, empatia i otwartos¢;

5/ odpowiedzialno$¢, wrazliwo$¢, systematycznosc;

6/ kultura osobista.

OBOWIAZKI WOLONTARIUSZA
- uczniowie sg zobowigzani posiada¢ zgode rodzicéw lub opiekunow na dziatanie w
wolontariacie
- wolontariusze sg stowni 1 wywigzuja si¢ ze swoich obowigzkow;
- wolontariusze nie otrzymuja wynagrodzenia, ani zadnych §wiadczen za swoja pracg;
- wolontariusz pracuje w swoim czasie wolnym
- cztonkowie wolontariatu zachowuja si¢ kulturalnie i s3 wzorem dla innych uczniow;
- wolontariusz ma obowigzek respektowac zasady SKW takie, jak:

a) zasada osobistej pracy nad wlasnym rozwojem,;

b) zasada zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy;

¢) zasada troski o los stabszych;

d) zasada rownosci;

e) zasada prawdy, przyjazni, zyczliwo$ci, szacunku.

ZADANIA KOORDYNATORA

- utrzymywanie stalego kontaktu z organizacjami i instytucjami, z ktorymi
wspolpracuje wolontariat szkolny;



- tworzenie atmosfery zaufania i otwartosci;

- tworzenie poczucia bezpieczenstwa, ktore sprzyja dobrej wspolpracy;

- przygotowanie spotkan organizacyjnych, majacych na celu zapoznanie uczniow z
planowanymi dziataniami oraz przydziatem obowigzkow.

KODEKS ETYCZNY WOLONTARIUSZA

1/ By¢ pewnym - zastanow sie, dlaczego chcesz pomagac innym ludziom.

2/ By¢ przekonanym - nie oferuj swej pomocy, jesli nie jestes przekonany o wartosci tego, co
robisz.

3/ By¢ lojalnym - zglaszaj sugestie, nie ,, uderzaj” w innych.

4/ Przestrzega¢ zasad - nie krytykuj rzeczy, ktorych nie rozumiesz. Moze okazac si¢, ze majg
swoje uzasadnienie.

5/ Moéwi¢ otwarcie - pytac o rzeczy, ktorych nie rozumiesz. Nie pozwdl, by ttumione
watpliwosci 1 frustracje odciagnely Cie od tego, co najwazniejsze, badz zmienity w osobg
stwarzajacg problem.

6/ Chetnie uczy¢ si¢ - rozszerzaj swoja wiedzg.

7/ Stale si¢ rozwijac - staraj si¢ wiedzie¢ jak najwigcej o Twojej organizacji 1 pracy.

8/ Nie sprzeciwiac si¢ kontroli nad sobg - bedziesz pracowatl lepiej i z wigkszg satysfakcja,
wykonujac to, czego od Ciebie si¢ oczekuje.

9/ By¢ osoba, na ktoérej mozna polegaé - praca jest zobowigzaniem. Wykonaj to, co zgodzites
si¢ zrobi¢. Nie sktadaj obietnic, ktorych nie jestes w stanie spetnic.

10/ Dziata¢ w zespole - znajdz dla siebie miejsce w grupie. Samotnik dziatajacy na wlasng
reke jest mato skuteczny.

PRAWA WOLONTARIUSZA:

- wolontariusz ma prawo do zglaszania wlasnych propozycji i inicjatyw;

- wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze nieutrudniajagcym nauki w
szkole 1 pomocy w domu;

- wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony koordynatora, opiekuna lub innych
pracownikow Szkolnego Kota Wolontariatu;

- nie wolno wywiera¢ na wolontariusza presji moralnej w zwigzku z realizowanym zadaniem
pozostajacym w konflikcie z jego przekonaniami;

- cztonkowie wolontariatu pos§wigcaja si¢ dla innych, ale nie zapominaja o sobie;

- kazdy ma prawo przystapi¢ do Kota jak 1 zrezygnowac z pracy wolontariackiej , uprzedzajac
odpowiednio wczesnie opiekunow.

FORMY NAGRADZANIA:

1/ wyrazenie uznania stownego;

2/ pochwata na forum szkoty;

3/ dziatalno$¢ o charakterze wolontariatu ma wptyw na oceng z zachowania

4/ umieszczenie nazwiska w sprawozdaniu organizacji, na stronie internetowej szkotly
5/ nagroda ,, Lokietek Roku” w kategorii wolontariusz

6/ wpis na §wiadectwo ukonczenia klasy 6smej

Wolontariusz moze otrzyma¢ wpis na $wiadectwo ukonczenia klasy 6smej jezeli:



e przepracuje tacznie 40 godzin

e praca wolontariacka bedzie odbywata si¢ systematycznie
- 3 dowolne lata w klasach 4-8
- w danym roku szkolnym minimum 10 godzin

e zachowanie ucznia jest godne miana wolontariusza

Godziny pracy wolontariusza potwierdza nauczyciel - opiekun Szkolnego Kota
Wolontariatu . W celu zaliczenia wspotpracy z instytucjami pozaszkolnymi uczen musi
przedstawi¢ zaswiadczenie o przepracowanych godzinach do dnia klasyfikacyjnej rady
pedagogicznej .

W roku szkolnym 2026/2027 uczniowie ;

e klas 6smych, aby uzyska¢ wpis na $wiadectwie ukonczenia szkoty musza
przepracowac 40 godzin w ramach wolontariatu oraz wykazac¢ si¢ zachowaniem
godnym miana wolontariusza

e klas si6dmych, aby uzyska¢ wpis na §wiadectwie ukonczenia szkoty musza przez dwa
lata przepracowac tacznie 40 godzin w ramach wolontariatu, ( w tym minimum 10
godzin w klasie siddmej) oraz wykaza¢ si¢ zachowaniem godnym miana
wolontariusza

Decyzj¢ o wpisie na $wiadectwo szkolne podejmuje Dyrektor Szkoty na wniosek opiekuna
Szkolnego Kota Wolontariatu.

OBSZARY DZIALALNOSCI SZKOLNEGO WOLONTARIATU

1) Prace wynikajace ze wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
stowarzyszeniami, fundacjami.

2) Zbieranie darow rzeczowych .

3) Opieka nad miejscami pamigci narodowe;.

4) Propagowanie czytelnictwa.

5) Pomoc kolezenska.

6) Opieka nad zwierzgtami.

7) Pomoc osobom potrzebujacym, niepetnosprawnym, samotnym, starszym.
8) Akcje jednorazowe.

Dziatalno$¢ wolontariacka
w naszej szkole skupia si¢ w nastepujacych grupach:

e Zbiodrka odziezy dla fundacji: A kogo”
e ,Pomagamy zwierz¢tom”
e .. Szlachetna Paczka”

e , Dzielg si¢ z innymi”



SPOSOBY EWALUACIJI

1/ Sprawozdanie z pracy SKW na koniec roku szkolnego.
2/ Zdjecia z imprez.

3/ Informacja na stronie internetowej szkoty.

4/ Podzigkowanie od 0sob i instytucji.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1/ Regulamin obowiazuje wszystkich cztonkéw Szkolnego Kota Wolontariatu;
2/ Zmiana regulaminu powinna by¢ zatwierdzona przez cztonkow Kota;

3/ Rozwigzania Kota moze dokona¢ tylko Dyrektor Szkoty;

4/ Samorzad Uczniowski aktywnie wspiera dziatanie Kota.



